











8 m DIARIO OFICIAL N° 975

Quinta-feira, 03 DE ABRIL DE 2025

VALOR TOTAL: R$ R$ 342.510,00 (trezentos e quarenta e dois mil,
quinhentos e dez reais)
VIGENCIA: 06 (seis) meses, iniciando a partir da assinatura das partes.
DATA DA EMISSAO: 02 de abril de 2025.

Protocolo: 33706

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

PORTARIAS

PORTARIA N° 280/2025-SEMED

DispGe sobre a designacdo de Fiscal para assistir e subsidiar a Secretaria
Municipal de Educacdo e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes
conferidas pelo Decreto Municipal n® 321 de 22 junho de 2011, que delega
competéncias, dentre as quais a de ordenacdo de despesas;
CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 117 da Lei
14.133/21 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;

RESOLVE:

Art. 19 Designar os servidores GILBERTO PEDREIRA MENEZES, Mat.
095/2025 e ELIZARDO RODRIGUES DA CUNHA JUNIOR, Dec. 407/2025,
JOHN JESSE BOMFIM Dec. 754/2025, ambos lotados respectivamente
na Secretaria Municipal de Educacdo/Setor do DAE - Departamento de
Alimentacdo Escolar, para exercerem a funcdo de Fiscal e Suplente de
Fiscal do contrato de n°® 20250211, oriundo Da dispensa de licitagdo
001/2025SEMED, conforme anexos desta Portaria. Representardo a
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, perante as contratadas e
zelardo pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientagdo, fiscalizagéo e controle, devendo ainda:

1 - Anotar de forma organizada, em registro proprio e em ordem cronoldgica,
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo dos contratos, conforme
o disposto nos § 1° do art. 117 da Lei n°® 14.133/21;

II - Comunicar aos seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia, conforme o disposto nos § 2° do art. 117
da Lei n°® 14.133/21;

III - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e sua
garantia, bem como os prazos fixados nos contratos, visitando os locais
onde os contratos estejam sendo executados e registrando os pontos
criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir
possivel procedimento de sangdo contratual;

IV - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigacGes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;

V - Exigir que a contratada substitua os produtos/materiais ou bens que
se apresentem defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por
vencer em curto prazo de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o
recebimento definitivo, a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;

VI - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugdo dos servigos;

VII - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;

VIII - Receber, provisoéria ou definitivamente, o objeto do contrato sob
sua responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021,
recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contratado;

IX - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

X - Analisar, conferir e atestar as notas fiscais;

XI - Encaminhar a documentacgdo a unidade correspondente para pagamento;
XII - Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da execucdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragéo;

XIII - Fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da contratada
locados nos servigos, para verificar a regularidade trabalhista;

XIV- Verificar, por intermédio dos prepostos da contratada, a utilizagdo
pelos empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual
exigidos pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do
acesso ao local de trabalho, e na hipétese de descumprimento, comunicar
a Administragdo para promogéao do possivel processo punitivo contratual;
XV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XVI - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugdo
dos servigos, na formatacdo padrdo combinada, o Didrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagBes didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicacdo técnica, inicio e término de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias; e

XVII - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no
item anterior no Diario de Obra, com vista a compor o0 processo e servir
como documento para dirimir dividas e embasar informagbes acerca de
eventuais reivindicacdes futuras;
Art. 20 O(A) servidor(a) designado(a) no artigo anterior atestara ciéncia de
sua responsabilidade mediante assinatura no anexo desta Portaria.
Art. 3° Na auséncia do servidor GILBERTO PEDREIRA MENEZES, Mat.
095/2025, fica designado como suplente os servidores ELIZARDO
RODRIGUES DA CUNHA JUNIOR, Dec. 407/2025, JOHN JESSE BOMFIM
Dec. 754/2025
Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas-PA, 5 de margo de 2025.
MAURA REGINA PAULINO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DECRETO N° 007/2025
GILBERTO PEDREIRA MENEZES
Mat. 095/2025
Fiscal
ELIZARDO RODRIGUES DA CUNHA JUNIOR
Dec. 407/2025
Suplente |
JOHN JESSE BOMFIM
Dec. 754/2025
Suplente

Protocolo: 33690
PORTARIA N° 281/2025-SEMED
Dispde sobre a designagdo de Fiscal para assistir e subsidiar a Secretaria
Municipal de Educagdo e da outras providéncias.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigbes
conferidas pelo Decreto Municipal n°® 321 de 22 junho de 2011, que delega
competéncias, dentre as quais a de ordenacdo de despesas;
CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 117 da Lei
14.133/21 - Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos;
RESOLVE:
Art. 10 Designar os servidores GILBERTO PEDREIRA MENEZES, Mat.
095/2025 e ELIZARDO RODRIGUES DA CUNHA JUNIOR, Dec. 407/2025,
JOHN JESSE BOMFIM Dec. 754/2025, ambos lotados respectivamente
na Secretaria Municipal de Educagdo/Setor do DAE - Departamento de
Alimentagdo Escolar, para exercerem a fungdo de Fiscal e Suplente de
Fiscal do contrato de n® 20250212, oriundo Da dispensa de licitagdo
001/2025SEMED, conforme anexos desta Portaria. Representardo a
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, perante as contratadas e
zelardo pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientagdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:
I - Anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem cronoldgica,
todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos contratos, conforme
o disposto nos § 1° do art. 117 da Lei n° 14.133/21;
II - Comunicar aos seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia, conforme o disposto nos § 2° do art. 117
da Lei n® 14.133/21;
III - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e sua
garantia, bem como os prazos fixados nos contratos, visitando os locais
onde os contratos estejam sendo executados e registrando os pontos
criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir
possivel procedimento de sangdo contratual;
IV - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;
V - Exigir que a contratada substitua os produtos/materiais ou bens que se
apresentem defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por vencer
em curto
prazo de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento
definitivo, a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;
VI - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugao dos servigos;
VII - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;
VIII - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob
sua responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021,
recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contratado;
IX - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;
X = Analisar, conferir e atestar as notas fiscais;
XI - Encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para pagamento;
XII - Comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da execucdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragéo;
XIII - Fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da contratada
locados nos servigos, para verificar a regularidade trabalhista;
XIV- Verificar, por intermédio dos prepostos da contratada, a utilizagdo
pelos empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual
exigidos pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do
acesso ao local de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar
a Administragdo para promogdo do possivel processo punitivo contratual;
XV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;
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